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Indirizzo Turismo 

  

 

Sedi del corso  

Plesso Pisogne  

Via Caduti del Lavoro 

25055 Pisogne (BS) 

 

Plesso Ghislandi 

Via Romolo Putelli, 2  

25043 Breno (BS) 

 

Il Diplomato in Turismo è in grado di: 

▪ Collaborare a definire con i soggetti pubblici e privati l'immagine turistica del territorio 

e i piani di qualificazione per lo sviluppo dell'offerta integrata 

▪ Utilizzare i sistemi informativi, disponibili a livello nazionale e internazionale, per 

proporre servizi turistici anche innovativi 

▪ Collaborare a definire con i soggetti pubblici e privati l’immagine turistica del territorio 

e i piani di qualificazione per lo sviluppo dell’offerta integrata 

▪ Utilizzare i sistemi informativi, disponibili a livello nazionale e internazionale, per 

proporre servizi turistici anche innovativi 

▪ Promuovere il turismo integrato avvalendosi delle tecniche di comunicazione 

multimediale 

▪ Intervenire nella gestione aziendale per gli aspetti organizzativi, amministrativi, 

contabili e commerciali. 

 

A conclusione del percorso quinquennale, il Diplomato nell’indirizzo “Turismo” consegue i 

risultati di apprendimento di seguito specificati in termini di competenze: 

▪ Riconoscere e interpretare: 

a. le tendenze dei mercati locali, nazionali, globali anche per coglierne le ripercussioni 

nel contesto turistico 

b. i macrofenomeni socio-economici globali in termini generali e specifici dell’impresa 

turistica 
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▪ Individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica, fiscale con particolare 

riferimento a quella del settore turistico. 

▪ Riconoscere le peculiarità organizzative delle imprese turistiche e contribuire a 

cercare soluzioni funzionali alle diverse tipologie. 

▪ Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l’ausilio di programmi di contabilità 

integrata specifici per le aziende del settore Turistico. 

▪ Analizzare l’immagine del territorio sia per riconoscere la specificità del suo patrimonio 

culturale sia per individuare strategie di sviluppo del turismo integrato e sostenibile. 

▪ Contribuire a realizzare piani di marketing con riferimento a specifiche tipologie di 

imprese o prodotti turistici. 

▪ Progettare, documentare e presentare servizi o prodotti turistici. 

▪ Individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione del 

personale dell’impresa turistica. 

▪ Utilizzare il sistema delle comunicazioni e delle relazioni delle imprese turistiche.  
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▪  

QUADRO ORARIO 

 

TURISMO – ITU -  

 

Discipline 

Ore 

Primo 

biennio 

Secondo 

biennio 

5° 
anno 

1 2 3 4 5 

Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4 

Lingua inglese 3 3 3 3 3 

Storia 2 2 2 2 2 

Matematica 4 4 3 3 3 

Diritto ed economia 2 2 
   

Scienze integrate (Biologia e scienze della terra) 2 2 
   Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2 

Insegnamento della religione Cattolica 1 1 1 1 1 

Scienze integrate (Fisica) 2 
    Scienze integrate (Chimica) 

 
2 

   
Geografia 3 3 

   
Informatica 2 2 

   Economia aziendale 2 2 
   Seconda lingua comunitaria 3 3 3 3 3 

Terza lingua straniera 
  

3 3 3 

Discipline turistiche ed aziendali 
  

4 4 4 

Geografia turistica 
  

2 2 2 

Arte e territorio 
  

2 2 2 

Diritto e legislazione turistica 
  

3 3 3 

TOTALE ORE SETTIMANALI 32 32 32 32 32 

 

 

L’indirizzo Turismo il territorio 

Allo scopo di rafforzare competenze organizzative e operative peculiari del settore 

turistico, gli allievi sono ogni anno impegnati in progetti di valorizzazione del territorio e 

manifestazioni sviluppati in sinergia con gli enti locali  

I “percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento” (ex Alternanza scuola-

lavoro prevista dalla L. 107/2015) per la durata di almeno 150 ore nel triennio impegnano 

gli studenti come accompagnatori, interpreti e promotori di marketing turistico in 

aziende del settore, operatori in imprese ricettive, agenzie di viaggi, tour operator, enti 

culturali ed enti locali. 
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I PERCORSI DELL’ISTRUZIONE PROFESSIONALE 

Per dare risposte alla domanda diffusa di una formazione di qualità e fornire opportunità 

sempre più interessanti agli studenti, il processo di riforma ha previsto nuovi indirizzi che 

rilanciano l’istruzione professionale puntando a diventare un laboratorio permanente di 

ricerca e di innovazione, in continuo rapporto con il mondo del lavoro, motore di sviluppo 

e di crescita (D.Lgs.61/2017), che potenziano e valorizzano il profilo professionale del 

diplomato.  

 

Sono attivi gli indirizzi di nuovo ordinamento: 

▪ Servizi per la sanità e l’assistenza sociale 

▪ Industria e artigianato per il Made in Italy - Articolazione “Moda” 

▪ Industria e artigianato per il Made in Italy - Articolazione “Meccanica” 

▪ Manutenzione ed Assistenza Tecnica - Articolazione “Elettrica-Elettronica” 

 

L’Istruzione professionale è di durata quinquennale: al termine del percorso di studi 

viene rilasciato un diploma di Stato che consente, oltre all’accesso al mondo del 

lavoro, anche alla Alta Formazione e alle facoltà universitarie. Il percorso coniuga 

competenze professionali e sapere tecnologico, che abituano al rigore, all’onestà 

intellettuale, alla libertà di pensiero, alla creatività, alla collaborazione. Inoltre le 

discipline e le competenze dell’area trasversale concorrono significativamente con le 

discipline di indirizzo, alla formazione complessiva dell’allievo. 

  


